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 چکیذُ
آ٨١ب  ّبض٫ بضّزٝك ٝٮعاٟ ّب٧ف ٭ب اىعا٭ف ٤ٝػت س٤ا١س ٬ٝ اىطاز زض آٟ ضقو ٭ب قسر ٦ّ اؾز ف٤ا٬ٚٝ ٭٬ْ، اذلا٬ٍ ٤٧ـ: ٧سه

 ٣ حٮنح ػ٨ز زض ضىشبض ٣آ٨١ب  ث٦ فٞ٘، ٤ٍ٫ ٬اذلاٍ افشَبزار زاقش٠، اقشجب٥ اظ زضؾز زضُ ٭٬س٤ا١ب ٣ زٮؽطى ٬اذلاٍ ٤٧ـ. ق٤ز

. اؾز قس٥ سجس٭٘ ؾبظٝب٬١ اططثرك٬ اىعا٭ف زض ا١ْبض مٮطٍبث٘ ٣اٍقٮز ٭ِ ث٦ ّبض٢ٝساٟ ّبض٫ ٝكبضّز حبضط فهط زض. ثبقس ٬ٝ زضؾز

 ثطضؾ٬ ٣ ٬زا١كٖب٧ ٧ب٫ ّشبثرب٦١ زض قبم٘ ّشبثساضاٟ ٝٮبٟ ّبض٫ ٝكبضّز ٣ اذلا٬ٍ ٤٧ـ ٝٮعاٟ ؾ٢ؼف سحَٮٌ ا٭٠ ا١ؼبٛ اظ ٧سه

 . ثبقس ٬ٝ ٝشنٮط ز٣ ا٭٠ ثٮ٠ ضاثغ٦

 قبم٘ ّشبثساضاٟ ٦ٮّٚ اظ فجبضر ٌٮسحَ ٠٭ا آٝبض٫ ػبٝق٦ ٣ ث٤ز٥ ٧ٞجؿش٬ٖ -س٤نٮي٬ دػ٧٣ف ٠٭ا زض ٤ٝضزاؾشيبز٥ ض٣ـ :ق٢بؾ٬ ض٣ـ

 . اؾز س٨طاٟ ق٨ط زض ٝؿشَط ز٣ٙش٬ ٧ب٫ زا١كٖب٥ ٝطّع٫ ٧ب٫ ٦ّشبثرب١ زض

 ثبلا زا١كٖب٬٧ ٧ب٫ ّشبثرب٦١ زض قبم٘ ّشبثساضاٟ زضنس 73 اظ ثٮف اذلا٬ٍ ٤٧ـ ٦ّ زاضز آٟ اظ حْب٭ز سحَٮٌ ا٭٠ ٧ب٫ ٭بىش٦: ٧ب٭بىش٦

 . اؾز ٮ٠دب٭ زا١كٖب٬٧ ٧ب٫ ّشبثرب٦١ زض قبم٘ ّشبثساضاٟ اظ زضنس 51 حس٣ز ّبض٫ ٝكبضّز اٝب ث٤ز٥

 ٣ ٝظجز ا٫ ضاثغ٦ ّشبثساضاٟ ّبض٫ ٝكبضّز عاٟٮٝ ٣ اذلا٬ٍ ٤٧ـ ٝشنٮط ز٣ ثٮ٠ ٦ّ زاضز اٝط ا٭٠ اظ حْب٭ز حبن٦ٚ ١شب٭غ: ٕٮط٫ ١شٮؼ٦

 ّبض٢ٝساٟ دب٭ٮ٠ ثؿٮبض ض٣ا٬١ جؿش٬ٖزٙ ٝٮعاٟ ز٢٧س٩ ١كبٟ اٝط ٦ّ اؾز دب٭ٮ٠ ا٭كبٟ ّبض٫ ٝكبضّز حبٗ فٮ٠ زض ٬ٙ٣ زاضز ٣ػ٤ز زاض ٬ٝق٢

 . ٢٢ّس٬ٝ ػسا٭٬ احؿبؼ قنٚكبٟ ث٦ ١ؿجز ثٮكشط ّبض ث٦ ثؿش٬ٖ زٗ ٣ فلا٦ٍ ػب٫ ث٦آ٨١ب  ٣ ث٤ز٥ قنٚكبٟ ٦ث ٝص٤ّض

 

 . ّشبثساضاٟ، ٝكبضّز ّبض٫، زضٕٮط٫ قن٬ٚ، ٤٧ـ اذلا٬ٍ: ّبی کلیذی ٍاطُ
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  هقذهِ
1انغلاح ٤٧ـ اذلا٬ٍ

2ثبض س٤ؾظ ث٤ضثب ١رؿشٮ٠ 
ث٦ ح٤ظ٥  

ؽطىٮز ٣ س٤ا١ب٭٬ " ا٫٣ ٤٧ـ اذلا٬ٍ ض. ٣اضز قس ض٣ا١ك٢بؾ٬

فٞ٘ ث٦ ، زاقش٠ افشَبزار اذلا٬ٍ ٫٤ٍ، زضُ زضؾز اظ اقشجب٥

 " ٢ّس آ٨١ب ٣ ضىشبض زض ػ٨ز نحٮح ٣ زضؾز سقط٭و ٬ٝ

٧يز ان٘ اؾبؾ٬ ٣ ٤ٝضز ١ٮبظ ثطا٫  ث٤ضثب. (1390، ضاز ب٧ط٫ٝؾ)

س٤ػ٦ ٣ ، ذ٤ز٢ّشط٬ٙ، ٧ٞسضز٫، ٤٧قٮبض٫؛ ٤٧ـ اذلا٬ٍ

ٝرشبض٫ د٤ض )  نجط ٣ ثطزثبض٫ ٣ ا١هبه اؾز، ٨ٝطثب٬١، احشطاٛ

 . ( 1388، ٣ ؾٮبزر

٤٧ـ اذلا٬ٍ ضا ؽطىٮز ٣ س٤ا١ب٭٬ ( 2005) ٢ٙ3ٮِ ٣ ّٮ٘

 زا٢١س ٦ّ ثب ان٤ٗ ػ٨ب٬١ زضُ زضؾز اظ اقشجب٥ ٬ٝ ىطز زض

، دص٭ط٫ٮزٝؿئ٤ٙ، آ٨١ب چ٨بض ان٘ زضؾشْبض٫. ؾبظٕبض اؾز

سسا٣ٛ ٤ٝىَٮز ىطز٫ ٣  ٢٢ّس٥ زٙؿ٤ظ٫ ٣ ثركف ضا سضٞٮ٠

 . زا٢١س ؾبظٝب٬١ ٬ٝ

ز٧س ٦ّ  ٍطاض ٬ٝ ٤٧ـ اذلا٬ٍ ا٭٠ حَٮَز ضا ٤ٝضز س٤ػ٦

ث٦ْٚ ثب ؛ ق١٤س اذلا٬ٍ ٭ب مٮطاذلا٬ٍ ٝش٤ٙس ٬ٞ١، ا١ؿب٨١ب شاسبً

ا٭٠ . ٕٮط١س ٦ّ چ٦١٤ٖ ذ٤ة ثبق٢س ظٝبٟ ٭بز ٬ٝ ٕصقز

دص٭ط٫ ٣ آ٤ٝظـ  ػبٝق٦، ثبظذ٤ضز، ٭بزٕٮط٫ قبٝ٘ اضسجبعبر

٤٧ـ اذلا٬ٍ ٧ٞبٟ چٮع٫ . ١ٮؿز دص٭ط اؾز ٦ّ ٧طٕع دب٭بٟ

شط٭٠ ّبض٧ب٫ زضؾز ٣ زؾشٮبث٬ ث٦ ث٨ اؾز ٦ّ ٝب ثطا٫ ا١ؼبٛ

ّبض  اىطاز ثب ٤٧ـ اذلا٬ٍ ثبلا. فٞ٘ ث٦ آٟ ١ٮبظ٢ٝس ٧ؿشٮٜ

٧ب ٣  افٞبٗ آ٨١ب دٮ٤ؾش٦ ثب اضظـ، ز٢٧س زضؾز ضا ا١ؼبٛ ٬ٝ

ثبلا٭٬ زاض١س ٣ ٧ٞٮك٦ ّبض٧ب  فْٞٚطز، فَب٭سقبٟ ٧ٞب٢٧ٔ اؾز

، د٤ض ٣ ؾٮبزر ٝرشبض٫) ز٢٧س ضا ثب ان٤ٗ اذلا٬ٍ دٮ١٤س ٬ٝ

1388) . 

ثط دب٭٦ ىقبٙٮش٨ب٫  ى٢ب٣ض٫ ٫اٝط٣ظ٥ ػ٤اٝـ ٕطىشبض زض ز١ٮب

. ٭بث٢س ٧ب٫ ٤ٝػ٤ز زض آ٨١ب ضقس ٣ س٤ؾق٦ ٬ٝٝرشٚو ؾبظٝبٟ

شّط اؾز ٦ّ حبّٞٮز اذلاً ثط ىقبٙٮش٨ب٫ ؾبظٝبٟ اظ  قب٭بٟ

؛ ؾبظٝبٟ ث٦ ٧ٞطا٥ زاضز ثقس زاذ٬ٚ ٣ ذبضػ٬ ٢ٝبىـ ظ٭بز٫ ثطا٫

اىعا٭ف ػ٤ سيب٧ٜ ٣ ، س٤اٟ ث٦ ث٨ج٤ز ض٣اثظ اظ ثقس زاذ٬ٚ ٬ٝ

ثٮكشط  دص٭ط٫اىعا٭ف سق٨س ٣ ٝؿئ٤ٙٮز، رسقبضضب ّب٧ف

٧ب٫ ١بق٬ اظ ٢ّشطٗ  ؾلاٝز ؾبظٝب٬١ ٣ ّب٧ف ٧ع٭٦٢، ّبض٢ّبٟ

                                                                                           
1. Moral Intelligence 
2. Borba 
3. Lennick & Kiel 

س٤اٟ ث٦ اىعا٭ف ذبضػ٬ ٭ب اػشٞبف٬ ٬ٝ اقبض٥ ٤ٞ١ز ٣ اظ ثقس

، ١يقبٟ اٙشعاٛ اذلا٬ٍ زض س٤ػ٦ ث٦ ا٧ٞٮز ش٫، ٝكط٣فٮز ؾبظٝبٟ

. ّطز ؾبظٝب٬١ اقبض٥ ث٨ج٤ز ٝع٭ز ضٍبثش٬ ٣ س٤ىٮٌ، اىعا٭ف زضآٝس

ضضب٭ز ، دص٭ط٫ٮزٝؿئ٤ٙس٤اٟ اظ اضسجبط س٢ٖبس٢ٔ سق٨س ٣  ٬ٝ

 قن٬ٚ ٣ ا١ٖٮعـ ّبض٫ ٣ ثؿٮبض٫ اظ ٝؿبئ٘ ز٭ٖط ثب ٝكبضّز

4ّبض٫
ث٦ ا٭٠ ١شٮؼ٦ زؾز ٭بىز ( 1387، ٝٮط٧بق٬ٞ) ّبض٢ّبٟ 

ّبض٫ آ١بٟ  ٦ّ اذلاً ّبض ٣ ٤٧ـ اذلا٬ٍ ّبض٢ّبٟ ٣ ٝكبضّز

 . ثبق٢سثب ٭ْس٭ٖط زض اضسجبط ٬ٝ

ّبض٫ ّبض٢ٝساٟ ث٦ ٭ِ ٣اٍقٮز  حبضط ٝكبضّززض فهط 

ا١ْبض زض اىعا٭ف اططثرك٬ ؾبظٝب٬١ سجس٭٘ قس٥ اؾز  مٮطٍبث٘

ٍطٟ ثٮؿز ٣٭ْٜ ، ٝس٭ط٭ز دطزاظا٦ّٟ ثؿٮبض٫ اظ ١ؾط٭٦ع٤ض٫ ث٦

. (1379، ع٤ؾ٬) ق٢بؾ٢س ٬ٝ "ؾس٥ ٝكبضّز" ضا ث٦ ١بٛ

٣ ٝكبضّز ّبض٢ٝساٟ زض قن٘ ٣ ّبض ذ٤ز ١ٮبظ ث٦  زضٕٮطقسٟ

ؾبظٝبٟ ٣ قن٘ ذ٤ز  ٣ ا١ٖٮع٥ ٫٤ٍ ٣ ثبلا٭٬ زاضز سب ث٦فلا٦ٍ 

٦١ اظ ض٫٣ اػجبض ٣ ضىـ  فكٌ ث٤ضظ١س ٣ ّبض٧ب٫ ازاض٫ ضا

ث٦ْٚ اظ ض٫٣ فلا٦ٍ ٣ ثب ضضب٭ز ٣ ذك٤٢ز٫ قن٬ٚ ، ٮزٝؿئ٤ٙ

٣ ٤ٞ٧اض٥ ضقس ىطز٫ ٣ ؾبظٝب٬١ ضا ٧سه ذ٤ز ٍطاض  ا١ؼبٛ زاز٥

٧ٜ ؾبظٝبٟ ، ٝكبضّز ّبض٫ ز٢٧س ث٢بثطا٭٠ زض ا٭ؼبز ا٭٠ فلا٦ٍ ٣

٫ ىطز٫ ٧ب ٣٭ػ١٬َٕف ٝإطط٫ ضا ثطف٨س٥ زاضز ٣ ٧ٜ اىطاز ٣ 

 . ٧ب آٟ

، مٮجز ٣ ػبثؼب٭٬ ّبض٢ّبٟ، ٙصا ٝكْلار سطُ ذسٝز

ّب٧ف فْٞٚطز ٣ ّبضا٭٬ ثب ٝٮعاٟ ضقس  فسٛ ضضب٭ز قن٬ٚ ٣

٧ٜ ٣اثؿش٦ اىطاز ث٦... سق٨س ؾبظٝب٬١ ٣، ٝكبضّز ّبض٫، اذلا٬ٍ

 ثبق٢سٕصاض ٬ٝسأطٮطبٟ ٨١ب٭ز ثط اططثرك٬ ؾبظٝ زض ث٤ز٥ ٣

 ف٤اٝ٘ ٣ قطا٭غ٬ ٦ّ ث٢بثطا٭٠ س٤ػ٦ ث٦( 1387، ٝٮط٧بق٬ٞ)

ّبض٫ ّبض٢ّبٟ اىع٣ز٥ ٣ آ١بٟ ضا دب٭ج٢س ٣  س٤ا١س ثط ٝكبضّز ٬ٝ

. حبئع ا٧ٞٮز اؾز ّبض ٣ ؾبظٝبٟ ذ٤ز ١ٞب٭س ثؿٮبض ٝشق٨س ث٦

٤٧ـ اذلا٬ٍ زض ّبض ٭٬ْ اظ ا٭٠ ف٤اٝ٘ اؾز ٦ّ قسر ٭ب 

٤ا١س ٤ٝػت اىعا٭ف ٭ب ّب٧ف ٝٮعاٟ ساىطاز ٬ٝ ضقو آٟ زض

س٤ػ٦ ث٦ ا٧ٞٮز ز٣ ٝشنٮط  ث٢بثطا٭٠ ثب، ٧ب ق٤زٝكبضّز ّبض٫ آٟ

 ٧ب ثب٤٧ـ اذلا٬ٍ ٣ ٝكبضّز ّبض٫ ّشبثساضاٟ ٣ اضسجبط آٟ

سحَٮٌ حبضط ث٦ ؾ٢ؼف ٝٮعاٟ ٤٧ـ اذلا٬ٍ ، ٭ْس٭ٖط

                                                                                           
4. Job Involvement  
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زا١كٖب٬٧ ٣ ٧ٞچ٢ٮ٠ ٝٮعاٟ  ٧ب٫ ّشبثساضاٟ قبم٘ زض ّشبثرب٦١

 . دطزاظزٟ ٣ ضاثغ٦ ا٭٠ ز٣ ٝشنٮط ٬ٝٝكبضّز ّبض٫ آ١ب

 

  هشٍسی ثش هغبلؼبت اًدبم ؿذُ
٦ّ زض ازا٦ٝ ث٦ آ٨١ب اقبض٥  -ٕطىش٦ زض ا٭٠ ح٤ظ٥  سحَٮَبس٬ ا١ؼبٛ

٦ّ ا٭٠ سحَٮٌ زض د٬  ّساٛ زٍٮَبً ث٦ ٤ٝض٤ف٧٬ٮچ -ق٤ز ٬ٝ

 ثٮكشط ا٭٠ سحَٮَبر ىَظ ٭٬ْ اظ. ١ذطزاذش٦، ثطضؾ٬ آٟ اؾز

ٝط٣ض٫ ثط . ا١سَٮٌ ضا ثطضؾ٬ ّطز٥ٝشنٮط٧ب٫ ٝس ١ؾط زض ا٭٠ سح

٧ب٫ ا١ؼبٛ قس٥ زضثبض٥ دػ٧٣ف ٝجب٬١ دػ٧٣ف ١كبٟ زاز ٦ّ

٧ب٫ ٤ٝضز ٣ضقٮز ٤٧ـ اذلا٬ٍ ٣ اضسجبط آٟ ثب ز٭ٖط ٝإٙي٦

ػ٦ٚٞ ٝكبضّز ّبض٫ زض ا٭طاٟ ثؿٮبض  ا٭٠ دػ٧٣ف اظ ١ؾط

٧ب٫ ا٭٠ زض حب٬ٙ اؾز ٦ّ سبض٭رچ٦ دػ٧٣ف ٝحس٣ز اؾز

ضع اظ ّك٤ض ١ٮع دٮكٮ٦٢ چ٢سا٬١ اذلا٬ٍ زض ذب ٝطسجظ ثب ٤٧ـ

 . ١ساضز

 زض سحَٮٌ ذ٤ز ثب ف٤٢اٟ( 1387) ٣ ٧ْٞبضاٟ ٝٮط٧بق٬ٞ

دطؾشبضاٟ ثرـف  قن٬ٚ ضاثغ٦ ٤٧ـ ٧ٮؼب٬١ ثب زضٕٮط٫"

ث٦ ا٭٠ ١شٮؼ٦ زؾز ٭بىش٢س  "٧ب٫ ق٨ط س٨طاٟ ا٣ضغا١ؽ ثٮٞبضؾشبٟ

ثٮ٠ ٝشنٮط ٤٧ـ ٧ٮؼب٬١ ٣ زضٕٮط٫ قن٬ٚ زضدطؾشبضاٟ  ٦ّ

ثٮ٠  ا٭٠ دػ٧٣ف اظ زض. ػ٤ز زاضززاض ٣ ٧ٞجؿش٬ٖ ٝق٬٢

س٨٢ب ثٮ٠ ٝس٭ط٭ز ، زضٕٮط٫ قن٬ٚ ٧ب٫ ٤٧ـ ٧ٮؼب٬١ ٣ ٝإٙي٦

 . آٝس زؾز ث٦زاض ذ٤ز ٣ زضٕٮط٫ قن٬ٚ ٧ٞجؿش٬ٖ ٝق٬٢

ثطضؾ٬ »دػ٧٣ك٬ ثب ف٤٢اٟ  زض( 1388) د٤ضٝرشبض٫

 ا٫ ضاثغ٦ ثٮ٠ ٤٧ـ ؾبظٝب٬١ ٤٧٣ـ اذلا٬ٍ ثب ض٧جط٫َٝب٭ؿ٦

٧ب٫ مٮطآ٤ٝظق٬ زا١كٖب٥سٮ٬ٞ زض ٝٮبٟ ٝس٭طاٟ آ٤ٝظق٬ ٣ 

٧ب٫ ٤٧ـ ٦ّ ثٮ٠ ٝإٙي٦ زض٭بىز، «1387 -88؛ ز٣ٙش٬ اني٨بٟ

اذلا٬ٍ ٝس٭طاٟ آ٤ٝظق٬ ٣ مٮط آ٤ٝظق٬ ٣ ض٧جط٫ سٮ٬ٞ 

٧ب حْب٭ز اظ  ز٭ٖط ٭بىش٦. زاض ٣ػ٤ز زاضزٝظجز ٣ ٝق٬٢ ا٫ ضاثغ٦

ثب ضىشبض٧ب٭٬ ٦ّ آ١بٟ اظ ذ٤ز  آٟ زاض١س ٦ّ ضقساذلا٬ٍ ض٧جطاٟ

، س٤ػ٦ ث٦ اذلاً ٫ ٝؿشَٮٜ زاضز ٦٣ضاثغ، ز٢٧س١كبٟ ٬ٝ

 . ثركسضا ث٨ج٤ز ٬ٝ سٮ٬ٞ ّبض ض٣حٮ٦

 زض دػ٧٣ف ذ٤ز ثب ف٤٢اٟ( 1388) ؾٮبزر ٣ ٧ْٞبضاٟ

٣  ٬ٍ ٣ ض٧جط٫ سٮ٬ٞ زض ٝس٭طاٟ آ٤ٝظق٬ضاثغ٦ ثٮ٠ ٤٧ـ اذلا"

ف٬ٞٚ زا١كٖب٥ ف٤ٚٛ  ٧ٮأرآ٤ٝظق٬ اظ ز٭سٕب٥ افضب٫ مٮط

ٮس١س ٦ّ ضقس ث٦ ا٭٠ ١شٮؼ٦ ضؾ "1387-1388؛ دعق٬ْ اني٨بٟ

، ز٢٧س اذلا٬ٍ ض٧جطاٟ ثب ضىشبض٧ب٭٬ ٦ّ آ١بٟ اظ ذ٤ز ١كبٟ ٬ٝ

ض٣حٮ٦ ّبض سٮ٬ٞ ضا ، ضاثغ٪ ٝؿشَٮٜ زاضز ٣ س٤ػ٦ ث٦ اذلاٍٮبر

 . ثركس ث٨ج٤ز ٬ٝ

ا٫ ثب ف٤٢اٟ  زض َٝب٦ٙ( 1388) ذ٢بٝبٟ ؾلاػ٦َ ٣ ؾٮؿشب٬١

 ثطضؾ٬ ضاثغ٦ ٝٮبٟ اذلاً ّبض ٣ ّٮيٮز ذسٝبر زض»

٦ّ  ث٦ ا٭٠ ١شٮؼ٦ زؾز ٭بىش٢س« ط ّطٝب٧ٟب٫ ز٣ٙش٬ ق٨ ؾبظٝبٟ

ّٮيٮز ذسٝبر ٧ٞجؿش٬ٖ ٣ػ٤ز  ثٮ٠ ز٣ ٝشنٮط اذلاً ّبض ٣

 ٧ب٫ ىطف٬ ا٭٠ سحَٮٌ ٝب٢١س فلا٦ٍ ث٦ زاضز ٧ٞچ٢ٮ٠ ثٮ٠ ٝإٙي٦

ض٣اثظ ا١ؿب٬١ زض ٝح٘ ّبض ٣ ٝكبضّز زض ّبض ثب ، دكشْبض، ّبض

 . زاض٫ ٣ػ٤ز زاضز ٝق٬٢ ّٮيٮز ذسٝبر ضاثغ٦ ٝظجز ٣

ثب " دؽ اظ ا١ؼبٛ دػ٧٣ك٬( 1960) 1ٙٮش٤٭٠اسْٮ٢ؿ٤ٟ ٣ 

، ٮس ٣ػ٤ز ضاثغ٦ ثٮ٠ زضٕٮط٫ قن٬ٚ ٣ ا١ٖٮعـ دٮكطىزسأ٭

اىطاز٫ ٧سى٢ٞس ٣  ف٤٢اٟ ث٦ّبض٢ّبٟ زاضا٫ زضٕٮط٫ قن٬ٚ ثبلا ضا 

 اىطاز٫ ٦ّ اظ ف٤٢اٟ ث٦قن٬ٚ دبئٮ٠ ضا  ّبض٢ّبٟ ثب ؾغح زضٕٮط٫

، ٝٮط٧بق٬ٞ) "ا١سسطؾ٢س س٤نٮو ّطز٥قْؿز ث٦ قسر ٬ٝ

1387) . 

 ٤٧ـ»زض دػ٧٣ك٬ ثب ف٤٢اٟ ( 2000) ٣ ٧ْٞبضاٟ ٣2ار

ث٦ ا٭٠ ١شٮؼ٦ زؾز ٭بىش٢س « ا٫ اظ ظ١بٟ ظ١سا٬١اذلا٬ٍ زض ٦١٤ٞ١

، دص٭ط٫ٮزٝؿئ٤ٙ، ٧ب٫ ذ٤ز٢ّشط٬ٙظٝٮ٦٢ ٦ّ ظ١بٟ ظ١سا٬١ زض

٤٧ـ  دص٭ط٫ ١ؿجز ث٦ ٝطزاٟ ظ١سا٬١ اظ٧ٞسضز٫ ٣ ػبٝق٦

 . سط٫ ثطذ٤ضزاض١ساذلا٬ٍ دب٭ٮ٠

ٝكب٧س٥ » ثب ف٤٢اٟ دػ٧٣ك٬ زض (2008) 3ضّبؾب ٤ّضسٮؽ ٣

فعر ١يؽ ٣ ١ح٥٤ ، ثطضؾ٬ زضٕٮط٫ قن٬ٚ: ٝس٭ط ف٤٢اٟ ث٦ظ١بٟ 

١يط ٝطز ٣ ظٟ ا١ؼبٛ  200ا٫ قبٝ٘  ٦١٤ٞ١ ٦ّ ثط ض٫٣« ضىشبض

ظ١بٟ ٣  ٕطىز زض٭بىز ٦ّ ثٮ٠ زضٕٮط٫ قن٬ٚ ٣ فعر ١يؽ زض

ضؾس ٦ّ ٬ٝ ١ؾط ث٦ٝطزاٟ ٝس٭ط سيب٣س٬ ٣ػ٤ز ١ساضز ٣ ا٭٠ ٦١٤ٕ 

 سط٫ ثب ظ١بٟ ٝس٭ط ١ؿجزاٟ ّبض٢ٝس ٣ زا١كؼ٤٭بٟ ضىشبض ؾ٢ش٬ٝطز

ٙصا ظ١بٟ ثب ٤ٝا١ـ ضىشبض٫ ٤ٝاػ٦ . ث٦ ٝطزاٟ ٧ْٞبضقبٟ زاض١س

ظ١بٟ زض ّبض٧ب٫ ٝس٭ط٭ش٬ ضا  س٤ا١س ّٞج٤ز ٝكبضّز٧ؿش٢س ٦ّ ٬ٝ

س٤ا١س ث٦ ظ١بٟ ٧ب٫ ؾبظٝب٬١ ٬ٝس٤ضٮح ز٧س ٣ سنٮٮط زض ؾٮبؾز

 . س٢٢ّ ِّٞ ٢ّس سب ثط ا٭٠ ٤ٝا١ـ مٚج٦

                                                                                           
1. Atkinson & Litwin 
2. Watt 
3. Cortis & Cassar 
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1ض٣س٢جط٫
سقٮٮ٠ »ثب ف٤٢اٟ  زض دػ٧٣ك٬( 2007) ٣2 ٤ٝثطٓ 

٦ّ ٝكبضّز ّبض٫  ٝقشَس١س« اطط ٝكبضّز ّبض٫ ض٫٣ ا١ؼبٛ ّبض

اظ  زاض٫ َٝساض ٝقٮ٬٢ٝق٬٢ ن٤ضر ث٦ٕعاضـ قس٥ ّبض٢ٝساٟ 

 . ٢ّسثٮ٬٢ ٬ٝ ا١ؼبٛ ّبض ضا دٮف

ؾبذش٠ ىط٢٧ٔ " ثب ف٤٢اٟ زض دػ٧٣ك٬( 2008) 3دٚؿٮع

ض٧جطا٬١ ٦ّ  ١شٮؼ٦ زؾز ٭بىش٦ اؾز ٦ّ ث٦ ا٭٠ "٤٧ـ اذلا٬ٍ

س٤ا٢١س سق٨س ٣ افشٞبز زض ّبض ضا ٤٧ـ اذلا٬ٍ ثبلا٭٬ زاض١س ٬ٝ

 . سٕؿشطـ ز٢٧

 

 تحقیق ػؤالات
٧ب٫  ّشبثرب٦١ ٝٮعاٟ ٤٧ـ اذلا٬ٍ ّشبثساضٟ قبم٘ زض -1

 ؟ چ٦١٤ٖ اؾز زا١كٖب٬٧ 

٧ب٫  ّشبثرب٦١ ٝٮعاٟ ٝكبضّز ّبض٫ ّشبثساضٟ قبم٘ زض -2

 ؟ ٦ اؾززا١كٖب٬٧ چ١٤ٖ

٧ب٫  ّشبثرب٦١ آ٭ب ثٮ٠ ٤٧ـ اذلا٬ٍ ّشبثساضٟ قبم٘ زض -3

 ؟ ا٫ ٣ػ٤ز زاضزثب ٝكبضّز ّبض٫ آ١بٟ ضاثغ٦  زا١كٖب٬٧

 

 ؿٌبػی پظٍّؾ سٍؽ

٧سه ّبضثطز٫ ٣ اظ ٙحبػ ض٣ـ ثط دب٭٦ ض٣ـ  ا٭٠ دػ٧٣ف اظ ١ؾط

سحَٮٌ  ػبٝق٦ آٝبض٫ ا٭٠. ٧ٞجؿش٬ٖ اؾش٤اض اؾز -س٤نٮي٬

٧ب٫ ٝطّع٫  اضاٟ قبم٘ زض ّشبثرب٦١فجبضر اؾز اظ ّٚٮ٦ ّشبثس

ا٭٠ زا١كٖب٨٧ب فجبضس٢س . ٝؿشَط زض ق٨ط س٨طاٟ زا١كٖب٨٧ب٫ ز٣ٙش٬

ق٨ٮس ، ٣ ن٢قز فٜٚ، سطثٮز ٝقٜٚ، سطثٮز ٝسضؼ، س٨طاٟ: اظ

قب٧س ٣ زا١كٖب٥ ، اٝٮطّجٮط، ن٢قش٬ قط٭و، فلا٦ٝ عجبعجب٭٬، ث٨كش٬

٭ٌ ٧ب٫ ا٭٠ سحَٮٌ اظ عط ٭بىش٦. ذ٤اػ٦ ١هٮطاٙس٭٠ ع٤ؾ٬ ن٢قش٬

4(MII) دطؾك٢ب٦ٝ ٤٧ـ اذلا٬ٍ ؾإاٗ 40دبؾد ّشبثساضاٟ ث٦ 
٢ٙٮِ  

 دطؾك٢ب٦ٝ زضٕٮط٫ قن٬ٚ ؾإاٗ 10 ٣( 2005) ٣5 ّٮ٘
6(JIQ )

 . آٝس٥ اؾز زؾز ث٦( 1982) 7ّب٤ٖ١٤١

٧ب٫ ٤٧ـ  ؾ٢ؼف ض٣ا٭٬ دطؾك٢ب٦ٝ زض ا٭٠ سحَٮٌ ػ٨ز

١يط اظ اؾبسٮس ّشبثساض٫  10ٝكبضّز ّبض٫ زض اذشٮبض  اذلا٬ٍ ٣

                                                                                           
1. Paul F. Rotenberry 
2. Moberg 
3. Plessis 
4. Moral Intelligence Inventory 
5. Lennick, D. and Kiel 
6. Job Involvement Questionnaire 
7. Kanungo 

 ٧ب٫ ض٣ا٭٬ ؾٮب٦٧، ٧بسؼع٭٦ ٣ سحٚٮ٘ زاز٥ ٥ قس ٣ دؽ اظٍطاضزاز

 اظ عط٭ٌ ٝحبؾج٦ ض٣ا٭٬ ٝحش٤ا٭٬ ٝص٤ّض اظ عط٭ٌ ٝحبؾج٦

. آٝس ٦ّ زض ؾغح ٍبث٘ ٍج٬ٙ٤ اؾز زؾزث٦ 860/0دطؾك٢ب٦ٝ 

 د٤ض ٝرشبض٫  دب٭ب٭٬ دطؾك٢ب٦ٝ ٤٧ـ اذلا٬ٍ زض دػ٧٣ف

(1388 )=ra94/0 دب٭ب٭٬ دطؾك٢ب٦ٝ ٝكبضّز ّبض٫ زض ٣ 

ٍبث٘  ثٮبٟ ٕطز٭س٥ ٦ّ ؾغح 807/0( 1386) ٝٮط٧بق٬ٞ دػ٧٣ف

 . ثبقس ٍج٬ٙ٤ ٬ٝ

 

 ّبی پظٍّؾ یبفتِ
زضنس  64، ٧ب ثب س٤ػ٦ ث٦ ١شب٭غ حبن٘ اظ سؼع٭٦ ٣ سحٚٮ٘ زاز

( 57) زضنس ثطاثط ثب 35زض ٕط٥٣ ٦١٤ٞ١ ظٟ ٣  ١يط( 103) ثطاثط ثب

 ( 1ػس٣ٗ ). ا١س ٝطز ث٤ز٥، ١يط

 ٮز ّشبثساضاٟس٤ظ٭ـ ىطا٣ا٬١ ٣ضقٮز ػ٢ؿ .1خذٍل 

 خٌؼیت فشاٍاًی دسصذ

 ظٟ 103 4/64

 ٝطز 57 6/35

100 160 ّ٘ 

 

ٝٮعاٟ ٤٧ـ اذلا٬ٍ ّشبثساضٟ قبم٘ زض  -1 ؾإاٗ

 ؟ چ٦١٤ٖ اؾز ٧ب٫ زا١كٖب٬٧  ّشبثرب٦١

اظ عط٭ٌ ٝحبؾج٦ ػٞـ  ٤٧ـ اذلا٬ٍ ١ٞط٥ ٝشنٮط

حبن٘ قس٥ اؾز  ٤٧ـ اذلا٬ٍ دطؾك٢ب٦ٝ ؾإاٗ ٧40ب٫  ١ٞط٥

ضز٥ دب٭ٮ٠ ٣ ثبلا  ز٣ ٝشنٮط ١ٞطار آٟ ث٦ ٣ ثطا٫ س٤نٮو ا٭٠

٤٧ـ  ١ٞط٥ ،بثساض ٤ٝضز ثطضؾ٬ّش 160ٮ٠ ث اظ. سَؿٮٜ ٕطز٭س

ثبلا ( زضنس 73) ١يط 118 دب٭ٮ٠ ٣( زضنس 26) ١يط 42 اذلا٬ٍ

 . ثبقس٬ٝ

ز٧س ٦ّ آٝبض٥ ١كبٟ ٬ٝ ٝحبؾجبر اظ عط٭ٌ آظ٤ٟٝ ّب٫ ز٣

 حؾغ ٦ّ ٤ّچْشط اظ 000/0 زاض٫ثب ٝق٬٢ 32 آظ٤ٟٝ ثطاثط

 ٤٧ـ ٦ّ س٤اٟ ٕيززض ١شٮؼ٦ ٬ٝ؛ ثبقس٬ٝ α 50/0 =زاض٫  ٝق٬٢

٣ ثب س٤ػ٦  ٧ب٫ ٝرشٚو ٭ْؿبٟ ١ٮؿزاذلا٬ٍ ّشبثساضاٟ زض ضز٥

زضنس ٣ ثٮكشط اظ  8/73 ثطاثط زض ضز٥ ثبلا ٤٧ـ اذلا٬ٍ ث٦ ا٭٦ْ٢

٤٧ـ اذلا٬ٍ  س٤اٟ ٕيز ٦ّ زض ١شٮؼ٦ ٬ٝ، اؾز ضز٥ ز٭ٖط

 . ثبلا اؾز ثٮكشط ّشبثساضاٟ
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٤٧ـ اذلا٬ٍ ٝشنٮط ز٣ ٧ب٫ س٤نٮي٬ ٣ آٝبض٥ ّب٫ آٝبض٥، س٤ظ٭ـ ىطا٣ا٬١ .2خذٍل 

 هـبسکت کبسی فشاٍاًی دسصذ فشاٍاًی هیبًگیي اًحشاف هؼیبس چَلگی کـیذگی آهبسُ کبی دٍ دسخِ آصادی داسی هؼٌی داهٌِ ًوشات

00/48 4 000/0 142/32 709/0 705/0- 0/10 8500/42

 دب٭ٮ٠ 42 2/26

 ثبلا 118 8/73

0/100 160 ّ٘ 

 

ٝكبضّز ّبض٫ ّشبثساضاٟ قبم٘ زض  ٝٮعاٟ -2 ؾإاٗ

 ؟ اؾز ٧ب٫ زا١كٖب٬٧ چ٦١٤ٖ ّشبثرب٦١

اظ عط٭ٌ ٝحبؾج٦ ػٞـ  ٝكبضّز ّبض٫ ١ٞط٥ ٝشنٮط

حبن٘ قس٥ ٣  ٝكبضّز ّبض٫ دطؾك٢ب٦ٝ ؾإاٗ ٧10ب٫  ١ٞط٥

َؿٮٜ ضز٥ دب٭ٮ٠ ٣ ثبلا س ز٣ ثطا٫ س٤نٮو ا٭٠ ٝشنٮط ١ٞطار آٟ ث٦

 ٝكبضّز ّبض٫ ١ٞط٥ ،ّبض٢ٝس ٤ٝضز ثطضؾ٬ 160ثٮ٠  اظ. ٕطز٭س

 . ثبقسثبلا ٬ٝ( زضنس 48) ١يط 77 دب٭ٮ٠ ٣( زضنس 51) ١يط 83

ز٧س ٦ّ آٝبض٥ ١كبٟ ٬ٝ ٝحبؾجبر اظ عط٭ٌ آظ٤ٟٝ ّب٫ ز٣

ؾغح  ٦ّ ٤ّچْشط اظ 000/0 زاض٫ ٝق٬٢ثب  31 آظ٤ٟٝ ثطاثط

 ٦ّ ٤اٟ ٕيزسزض ١شٮؼ٦ ٬ٝ؛ ثبقس٬ٝ α 50/0=زاض٫ ٝق٬٢

زض  ٧ب٫ ٝرشٚو ٭ْؿبٟ ١ٮؿزّبض٫ ّشبثساضاٟ زض ضز٥ ٝكبضّز

دب٭ٮ٠  ٝكبضّز ّبض٫ ثٮكشط ّشبثساضاٟ س٤اٟ ٕيز ١٦ّشٮؼ٦ ٬ٝ

 . اؾز

ٝكبضّز ّبض٫ ٝشنٮط ز٣ ٧ب٫ س٤نٮي٬ ٣ آٝبض٥ ّب٫ آٝبض٥، ظ٭ـ ىطا٣ا٬١تَ. 3خذٍل 

 هـبسکت کبسی فشاٍاًی دسصذ فشاٍاًی هیبًگیي اًحشاف هؼیبس یچَلگ کـیذگی آهبسُ کبی دٍ دسخِ آصادی داسی هؼٌی داهٌِ ًوشات

00/39 3 000/0 180/31 131/1 438/0- 15/6 67/34

1/48 77  ثبلا

9/51 83  دب٭ٮ٠

0/100 160 ّ٘ 

 

ّشبثساضٟ قبم٘ زض  آ٭ب ثٮ٠ ٤٧ـ اذلا٬ٍ -3 ؾإاٗ

ا٫ ٣ػ٤ز ثب ٝكبضّز ّبض٫ آ١بٟ ضاثغ٦  ٧ب٫ زا١كٖب٬٧ ّشبثرب٦١

 ؟ زاضز

اظعط٭ٌ آظ٤ٟٝ دٮطؾ٤ٟ ٣ ، ٧ب٣ سحٚٮ٘ زاز٥ سؼع٭٦ 

ٝشنٮط ٤٧ـ  ز٧س٦ّ ضطا٭ت ٧ٞجؿش٬ٖ ثٮ٠ ز٣اؾذٮط٠ٝ ١كبٟ ٬ٝ

 سطسٮت ثطاثطّشبثساضاٟ ٣ ٝٮعاٟ ٝكبضّز ّبض٫ آ١بٟ ث٦ اذلا٬ٍ

٦ّ ثبق٢س ٬ٝ ٣ سطسٮت ثطاثط ث٦( زاض٫ٝق٬٢) َٝساض ثب ٣ 598/0

 ثٮ٠ ٤٧ـ زض ١شٮؼ٦؛ اؾز 50/0 زاض٫ؾغح ٝق٬٢ ٤ّچْشط اظ

زاض ٧ب ضاثغ٦ ٝق٬٢آّٟشبثساضاٟ ٣ ٝٮعاٟ ٝكبضّز ّبض٫  اذلا٬ٍ

ثٮبٟ ز٭ٖط ٧طٍسض ٦ّ ٤٧ـ اذلا٬ٍ  ث٦ ٣ ٝظجش٬ ٣ػ٤ز زاضز

 . ثٮكشط ثبقس ٝٮعاٟ ٝكبضّز ّبض٫ ثٮكشط ذ٤ا٧س قس

 ّبض٫ آ١بٟ ذلا٬ٍ ّشبثساضاٟ ٣ ٝٮعاٟ ٝكبضّزثٮ٠ ٤٧ـ ا ٝطث٤ط ث٦ ضاثغ٦ دٮطؾ٤ٟ ٣ اؾذٮط٠ٝ ٧ب٫ آظ٤ٟٝ ٧ٞجؿش٬ٖآٝبض٥. 4خذٍل 

 ٝشنٮط

 آظ٤ٟٝ

 ٝكبضّز ّبض٫

 اؾذٮط٠ٝ دٮطؾ٤ٟ

  ٤١ؿ ضاثغ٦ ٣ػ٤ز ضاثغ٦ سقساز

 ٤٧ـ اذلا٬ٍ ّشبثساضاٟ

 زاض٫ ٝق٬٢ ضط٭ت ٧ٞجؿش٬ٖ زاض٫ ٝق٬٢ ضط٭ت ٧ٞجؿش٬ٖ

598/0000/0530/0 000/0 160زاضز + 

 

 گیشی یدِتثحث ٍ ً

 73ز٧س٦ّ ٤٧ـ اذلا٬ٍ ثٮف اظ ١٬ٝكبٟ زؾز آٝس٥ ١شب٭غ ث٦

٧ب٫ زا١كٖب٬٧ ثبلا اؾز ٦ّ  ّشبثساضاٟ قبم٘ زض ّشبثرب٦١ زضنس

٣ ثب س٤ػ٦ ث٦ سقط٭و  ٕطززا٫ ذ٤ة ٣ ٝظجز س٬َٚ ١٬ٝشٮؼ٦

ٝج٬٢ ثط ا٭٦ْ٢ ٤٧ـ ( 2005) اضائ٦ قس٥ س٤ؾظ ٢ٙٮِ ٣ ّٮ٘

زاقش٠ ، ذلاه ؽطىٮز ٣ س٤ا١ب٭٬ زضُ زضؾز اظ اذلا٬ٍ
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٧ب ٣ ضىشبض زض ػ٨ز ٬ٍ ٫٤ٍ ٣ فٞ٘ ث٦ آٟافشَبزار اذلا

س٤اٟ ١شٮؼ٦ ٕطىز ٦ّ ث٢بثطا٭٠ ٬ٝ اؾز نحٮح ٣ زضؾز

زاضا٫ ؽطىٮز ٣  ٧ب٫ زا١كٖب٬٧ ّشبثساضاٟ قبم٘ زض ّشبثرب٦١

افشَبزار اذلا٬ٍ ٫٤ٍ ٣  س٤ا١ب٭٬ زضُ نحٮح اظ ١بنحٮح ٣

 ا٭٠ ١شٮؼ٦ ثب ز٭سٕب٥. ثبق٢س٧ب زض ػ٨ز زضؾز ٬ٝفٞ٘ ث٦ آٟ

. ٧ٞر٤ا٬١ زاضز( 2003-2001) ٣ ث٤ضثب( 2005) ٢ٙٮِ ٣ ّٮ٘

س٤اٟ ١بق٬ ّشبثساضاٟ ٝص٤ّض ضا ٬ٝ ٧ٞچ٢ٮ٠ ٤٧ـ اذلا٬ٍ ثبلا٫

٣ افشَبزار  ٧ب٧ب ٣ ضفب٭ز ان٤ٗ ٣ اضظـ٧ب٫ ز٭٬٢ آٟاظ ظٝٮ٦٢

، دص٭ط٫ٮزٝؿئ٤ٙ، ٝص٧ج٬ ٦ّ ٤ٞ٧اض٥ اىطاز ضا ث٦ زضؾشْبض٫

ثب  ذ٤ا١س زا١ؿز ٦ّ ا٭٠ ١شٮؼ٦ ١ٮعىطا٬ٝ زٙؿ٤ظ٫ ٣ ثركف

٧ب٫ ثب زض ؾبظٝبٟ ٝج٬٢ ثط ا٭٦ْ٢( 2005) سحَٮَبر ٢ٙٮِ ٣ ّٮ٘

٧ب٫ اضظ١س٥ افضبء ىط٢٧ٔ ؾبظٝب٬١ ثب اضظـ، ٤٧ـ اذلا٬ٍ ثبلا

 . ثبقسقس٥ اؾز ٧ٞؿ٤ ٬ٝ اَٙبء آٟ

، ٧بزؾز آٝس٥ اظ سؼع٭٦ ٣ سحٚٮ٘ زاز٥ث٦ ١شب٭غ ث٦ ثب س٤ػ٦

ّشبثساضاٟ قبم٘ زض  اظ زضنس 51ٝكبضّز ّبض٫ حس٣ز 

ث٦  دب٭ٮ٠ اضظ٭بث٬ قس٥ اؾز ٙصا ث٢ب زا١كٖب٬٧ ٧ب٫ ٦١ّشبثرب

ٝج٬٢ ثط ا٭٦ْ٢ ( 1982) 1سقط٭و اضائ٦ قس٥ س٤ؾظ ّب٤ٖ١٤١

زٙجؿش٬ٖ ض٣ا٬١ ىطز ث٦ قن٘ ٭ب ػسا٭٬  ٝكبضّز ّبض٫ ث٦ ٝٮعاٟ

چ٢ٮ٠ ١شٮؼ٦  س٤اٟق٤ز ٙصا ٬ٝض٣ا٬١ ٫٣ اظ قن٘ ذ٤ز اعلاً ٬ٝ

قبٟ قن٘ ٕطىز ٦ّ ٝٮعاٟ زٙجؿش٬ٖ ض٣ا٬١ ّبض٢ٝساٟ ٝص٤ّض ث٦

ّبض ثٮكشط ػب٫ فلا٦ٍ ٣ زٙجؿش٬ٖ ث٦اؾز ٣ آ٨١ب ث٦ ثؿٮبض دب٭ٮ٠

ا٭٠ ٭بىش٦ ثب ١شب٭غ . ٢٢ّسقبٟ احؿبؼ ػسا٭٬ ١٬ٝؿجز ث٦ قن٘

 ٝج٬٢ ثط ا٭٦ْ٢ اىطاز ثب ٝكبضّز ّبض٫( 2009) سحَٮَبر لاٝجطر

قبٟ ّطز٥ ٣ دب٭ٮ٠ زض ظ١س٬ٕ چٮع٧ب٫ ز٭ٖط٫ ضا ػب٭ٖع٭٠ قن٘

٧ٞچ٢ٮ٠ . ثبقس٬ٝ ز٢٧س ٧ٞؿ٬ٝ٤ ٍطاضقبٟ  آٟ ضا ٝطّع ظ١س٬ٕ

 س٤ّط ٕٮ٘ ٣ ثٮْط، 2لاٝجطر، ٤٧ٕبٟ، ٕط٭يٮ٠ ٧ب٫ثب ٭بىش٦

، (2009) ّٮٚٮِ ا٣٭٤ٖض ٣، (2010) ٣ ػ٢ٮيط 3آ٭طظ، (2010)

 ٣ ٝٮط٧بق٬ٞ( 2009) ؾشٮ٠ ٣ ا٭طٝبُ ا٭ذْؿ٬، 4ّط٣ظ٣ٛ

ٝجش٬٢ ثط فلا٦ٍ ث٦ ّبض دب٭ٮ٠ اىطاز زاضا٫ ٝكبضّز ّبض٫ ( 1387)

 . ثبقس ٧٬ٝٞؿ٤ ، ّٜ

                                                                                           
1. Kanungo 
2. Lambert 
3. Ayers 
4. Kuruüzüm 

٦ّ ثٮ٠ ز٣ ٝشنٮط  ز٧س٧ب ١كبٟ ٬ٝ سؼع٭٦ ٣ سحٚٮ٘ زاز٥

زاض ّشبثساضٟ ضاثغ٦ ٝق٬٢ّبض٫  ٤٧ـ اذلا٬ٍ ٣ ٝٮعاٟ ٝكبضّز

٧ط ٍسض ٦ّ ٤٧ـ اذلا٬ٍ  ث٦ فجبضس٬. زاضز ٣ ٝظجز ٣ػ٤ز

ذ٤ا٧س  ّشبثساضاٟ ثٮكشط ثبقس ٝٮعاٟ ٝكبضّز ّبض٫ آ٨١ب ثٮكشط

، اظ ٝٮط٧بق٬ٞ ث٦ ١َ٘؛ 1981) ١شب٭غ دػ٧٣ف ّط٬ٝ٣. قس

ثٮكشط ، ثبلا ٝكبضّز ّبض٫ ١كبٟ زاز ٦ّ ّبض٢ّبٟ زاضا٫( 1387

. ز٢٧س ضقس ضا ١كبٟ ٬ٝ ّبض٫ دب٭ج٢س١س ٣ ١ٮبظ٧ب٫ثط اذلاً

٣  ٝكبضّز ّبض٫ چ٢ٮ٠ دٮبٝس٧ب٭٬ ثس٭٠ ٝق٬٢ اؾز ٦ّ

ظ٭طا ، ٧ؿش٢س ز٣ ٝي٤٨ٛ زض٧ٜ س٢ٮس٥، ١يؽ ٝجش٬٢ ثطّبض فعر

س٤ا١س اطط ٝظجش٬ ثط  ٬زاقش٠ ٭ِ قن٘ ٢ٝبؾت زض ٭ِ ؾبظٝبٟ ٝ

ا٫ ٦ّ ثٮ٠ ا٭٠ ز٣ ٝشنٮط  ٙصا ١شٮؼ٦. زاقش٦ ثبقس فعر ١يؽ ىطز

زا١كٖب٬٧ ٣ػ٤ز زاضز  ٧ب٫ زض ثٮ٠ ّشبثساضاٟ قبم٘ زض ّشبثرب٦١

٧ٞؿ٤٭٬ ظ٭بز٫ ثب دػ٧٣ف ّط٬ٝ٣ زاضز ظ٭طا ثب اىعا٭ف ٤٧ـ 

 . ٢ّس ٬ٝ ّبض٫ اىعا٭ف دٮسا ٝكبضّز، اذلا٬ٍ

 كبضّز ّبض٫ ٭ِٝقشَس اؾز ٦ّ ٝ( 2007) لاٝجطر

ٝي٤٨ٛ ٝحس٣ز اؾز ٦ّ ثب ٝي٤٨ٛ اذلاً ّبض٫ ٝشيب٣ر اؾز ٣ 

٦ّ ّبض ٨ٜٝ اؾز ٣ اىطاز ثب٭س  ق٤زث٦ ا٭٠ فَٮس٥ ٝطث٤ط ٬ٝ

 ٝكبضّز ّبض٫ ٧ٞچ٢ٮ٠ ٭ِ. ذ٤ز ضا ث٦ ّبض ٝشق٨س ١ٞب٭٢س

، ٝي٤٨ٛ ٝشيب٣ر ثب ضضب٭ز قن٬ٚ ٣ سق٨س ؾبظٝب٬١ اؾز

ضضب٭ز  اـ ٣ظ١س٬ٕ ٝكبضّز ّبض٫ ا٧ٞٮز ّبض ىطز زض

زؾز قن٬ٚ زضػ٦ ضضب٭ش٬ ٦ّ ٭ِ ّبض٢ٝس اظ ا١ؼبٛ ّبضـ ث٦

فلا٥٣ سق٨س ؾبظٝب٬١ ٝطسجظ ث٦ ؾبظٝبٟ  ث٦. ثبقسآ٣ضز ٬ٝ٬ٝ

ذبل  اؾز زضحب٬ٙ ٦ّ ٝكبضّز ّبض٫ ٝطسجظ ث٦ ٭ِ قن٘

ز٬٧ ث٦ ثبظز٥ ّبض٢ّبٟ ثحطا٬١ زض قْ٘ فبٝ٘اؾز ٣ ٭ِ 

 . اؾز
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